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DAHLA

L-ewwel rapport tas-serje tal-Principji Ewlenin kien imsejjes fuq ix-
xoghol tal-Agency ippubblikat sal-2003. Studju iéhor tax -xoghol tal-
Agency kien ippubblikat fI-2009 fid-dokument Principji Ewlenin ghall-
Promozzjoni tal-Kwalita fl-Edukazzjoni Inkluziva -
Rakkomandazzjonijiet ghall-Policy Makers. 1z-zewg pubblikazzjonijiet
ipprovdew sintezi ta’ dak li nstab mix-xoghol tematiku tal-Agency biex
isostni l-izvilupp ta’ policy inkluziva.

FI-2007, rapprezentanti tal-Agency gablu li informazzjoni sommarja
bhal din ghandha tigi prodotta fuq bazi regolari. Qablu wkoll li dan ix-
xoghol ghandu jmur lil hinn mill-policy biex jissintetizza wkoll il-
principji-qofol fil-prattika. Dan id-dokument ghalhekk ra x-xoghol tal-
Agency mill-2003 bil-ghan li jipprovdi sommarju tal-principji ghal
prattika inkluziva, kif evidenzjata mill-progetti temati¢i fil-pajjizi
membri kollha. Il-lista &iha tad -dokumenti li sar studji fughom
geghdin f'Sezzjoni 5.

Dawn ir-rakkomandazzjonijiet, zviluppati mill-policy makers 9al
policy makers u prattikanti, jipprezentaw messgi ewlenin ghall -
prattika. Huwa ttamat li dawn, flimkien mal-pubblikazzjoni tal-2009,
jghinu lil dawk kollha li jipprovdu tmexxija fl-edukazzjoni biex
jippromwovu sistema ta’ edukazzjoni aktar inkluziva madwar |-
Ewropa.

L-evidenza mill-pubblikazzjonijiet tematici tal-Agency uzata biex isiru
[-principji tal-prattika f'dan id-dokument insibuhom f'matrici. Din tista’
tinstab, flimkien mal-informazzjoni &iha dwar dan ix -xoghol f"
http://www.european-agency.org/agency-projects/key-principles

Cor Meijer

Direttur: L-Agenzija Ewropea @all -1zvilupp ta’ Edukazzjoni @al
Htigijiet Specjali






1. INTRODUZZJONI

Ir-rapporti tal-Prin¢ipji Ewlenin tal-Agency ippubblikati fl-2003 u I-
2009 saqu fuq ir -rakkomandazzjonijiet dwar aspetti ta’ policy
edukattiva li tidher Ii tkun effettiva biex issostni I-inkluzjoni tat-
tghalliema (learners) b’tipi differenti ta’ htigijiet edukattivi specjali
(SEN) u li wkoll jachfsu fuq il -principji ta’ edukazzjoni ta’ kwalita ghal
kulhadd. Dan id-dokument jigbor evidenza mix-xoghol tal-Agency sa
mis-sena 2003, u jafti fil -qosor il-prin€ipji ewlenin ghall-prattika li
jidhru li huma E&jali biex jipprovdu sostenn ta ' kwalita 9al
tghalliema (learners) bi htigijiet differenti fambjenti mainstream.

1.1 Sfond tal-Kuntest

Ghadd ta’ prin¢ipji gwida Ewropej u internazzjonali ghal edukazzjoni
inkluziva nsibuhom f: http://www.european-agency.org/agency-
projects/key-principles/a-european-and-international-approach-to-
inclusive-education . Ghadd ta’ pubblikazzjonijiet aktar ricenti jaghfsu
wkoll fuq il-htiega li I-iskejjel ikunu ahjar fl-edukazzjoni tat-tghalliema
(learners) kollha fil-komunitajiet taghhom u jipprovdu I-kuntest ghax-
xoghol kurrenti.

Filwagt li nibnu fuq il-Linji-Gwida & al Inkluzjoni fl-Edukazzjoni
UNESCO (2009), aktar ma jghaddi z-zmien wiehed qieghed jaghraf li
l-inkluzjoni u I-kwalita huma reciproki — li I-ethos inkluziv jista’ jaghmel
kontribuzzjoni sinifikanti $all -kwalita tal-edukazjoni chat -tghalliema
(learners) kollha. Ir-rwol ta’ edukazzjoni inkluziva fl-izvilupp ta’
so¢jeta aktar gusta, ugwali u demokratika fejn id-diversita hija
celebrata hija meqgjusa wkoll li hija dejjem aktar ta’ importanza.
Zvilupp ta’ dan it-tip jinvolvi prirtipji bhal opportunitajiet ugwali, |-
eliminazzjoni tad-diskriminazzjoni u &cess universali, u trid tagh ti
kaz, b’'mod partikolari, tal-htigijiet individwali tat-tghalliema li geghdin
f'riskju ta’ eskluzjoni socjali u marginalizzazzjoni.

lI-Kunsill tal-Unjoni Ewropea (2009) isostni li: ‘L-edukazzjoni ghandha
tippromwovi kompetenzi interkulturali, valuri demokegatiu rispett
ghad-drittijiet fundamentali u l-ambjent, kif ukoll li tikkumbatti kull
forma ta’ diskriminazzjoni, tattrezza liz-zghazagh (nies ta’ eta
zaghzugha) biex jixxierku pozittivament mal-koetanji taghhom minn
ambjenti diversi’ (p. 3).
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Din ir-rabta hija wkoll imBha mill -Konkluzjonijiet tal-Kunsill tal-
Ministri fuq id-dimensjoni soc¢jali tal-edukazzjoni u t-tharrig (2010), li
jinnutaw i s-sistemi edukattivi fl-UE dhandhom jassiguraw kemm
ekwita u écellenza u jaghrfu i t -titjib fil-ksib ta’ edukazzjoni u I-
kompetenzi ewlenin Bal kulhadd huma krucjali mhux biss ghat -
tkabbir ekonomiku u |-kompetittivita imma wkoll inaqqsu I-fagar u
jippromwovu I-inkluzjoni sogjali.

Fid-definizzjoni tafpha ta ' ekwitd, il-Kummissjoni tal-Komunitajiet
Ewropej (2006) tdid li din: ‘... tidher Ihala | -estent i minnu I-
individwi jistdhu jiehdu vantagg mill -edukazzjoni u t-tahrig, f'termini
ta’ opportunitajiet, @&¢ ess, trattament u rizultati’ (p.2). L-OECD
(2007) torbot I-ekwita mal-gustizzja u tghid li ¢-Cirkustanzi personali u
so¢jali m’ghandhomx jostakolaw I-ilhuq tal-potenzjal edukattiv.

ll-Kkonvenzjoni fuq id-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabiltajiet tan-
Nazzjonijiet Uniti (2006) (UNCRPD) u b’'mod partikolari I-Artiklu 24
fug I-Edukazzjoni jadvoka wkoll edukazzjoni inkluziva u flimkien mal-
protokol opzjonali kien irratifikat minn numru dejjem jikber ta’ paijjizi
membri tal-Agency u I-Unjoni Ewropea (Ara: http://www.un.org/
disabilities/latest.asp?id=169). L-Istrategija tad-Dizabilta tal-UE 2010-
2020 timmira li tallinea |-policies tal-UE mal-UNCRPD.

Ir-Rapport Dinji fuq id-Dizabiltd (2011) jenfasizza Il-importanza tat-
tanrig approprju ghall-ghalliema mainstream jekk huma ghandhom
ikunu kunfidenti u kompetenti fit-taghlim tat-tfal binhtigijiet edukattivi
diversi. Ir-rapport jinnota li I-programmi tal-edukazzjoni tal-ghalliema
ghandhom ikunu dwar attitudnijiet u valuri, u mhux biss gherf-
gharfien u hiliet.

L-inkluzjoni hija aspett dibattut hafna fost il-pajjizi membri tal-Agency
u ghalkemm hemm varjazzjoni fl-approg¢ji li jittiehdu biex jipprovdu
ghall-htigijiet diversi tat-tghalliema (learners), b’mod partikolari dawk
li jimtiegu sostenn addizzjonali minhabba htig ijiet u dizabiltajiet
edukattivi specjali, hemm ukoll ghadd ta’ elementi komuni |i jiffukaw
fuq li jodpla | -ksib edukattivi fost it-tghalliema (learners) kollha. Is-
sezzjoni lig ejja tindika |-bazi ghal prinCipji prattici msejsa fuq I-
evidenza li johorgu mix-xoghol tal-Agency ipprezentat f'sezzjoni 3.
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2. TWESSIGH TA' PARTECIPAZZJONI GHAT-TGHALLIEMA
KOLLHA

Fil-pubblikazzjoni Principji Ewlenin ghall-Promozzjoni tal-Kwalita fl-
Edukazzjoni Inkluziva (2009), partecipazzjoni wiesgha biex tinzdied |-
opportunitd edukattivahaf -tghalliema (learners) kollha kienet
identifikata bhala I-prin€ipju li jirbah fuq kollox. Dawn it-temi marbuta
ma’ xulxin johorgu minn dak li kien enfasizzat:

e edukazzjoni u fieg fl -edukazzjoni inkluziva hgll -ghalliema
kollha;

e kultura organizzattiva u ethos li jippromwovi l-inkluzjoni;
e strutturi ta’ sostenn organizzati biex isostnu l-inkluzjoni;
e sistemi ta’ rizorsi flessibbli li jippromwovu I-inkluzjoni;

e policies li jippromwovu l-inkluzjoni;

e legizlazzjoni li tippromwovi I-inkluzjoni.

Dawn it-temi jipprovdu |-bazi ghall-prin¢ipji tal-prattika identifikati mill-
progetti temati¢i tal-Agency u pprezentati fdan id-dokument.
Ghaldagstant, dawn huma diskussi f'aktar dettall hawnhekk.

Kif mistgarr fl-introduzzjoni, I-inkluzjoni llum tinftiechem bala aspett
ta’ drittijiet umani li tikkor¢ erna medda usa’ ta’ tghalliema (learners)
minn dawk li ghandhom htigijiet edukattivi specjali. Kif jghid ir-rapport
tal-Agency 2011 Partecipazzjoni fEdukazzjoni Inkluziva — Qafas
ghall-1zvilupp ta’ Indikaturi, hafna tghalliema, ghalkemm prezenti fl -
iskola, mhumiex part&ipanti fit -tghallim taghhom u jhallu l-iskola bi
ftit rizultati pozittivi. ParteCipazzjoni attiva fl-aspetti kollha tal-hajja tal-
iskola hija essenzjali jekk it-tghalliema ghandhom ikomplu fl-
edukazzjoni u jaghmlu dak kollu possibbli mit-tghallim taghhom ghall-
hajja, xoghol u c¢ittadinanza globali.

B'referenza dhal tlug mill -iskola gabel iz-zmien, il-Kunsill tal-Unjoni
Ewropea (2011) jistqarr li: ‘Mizuri ta’ policy i jistgu jaghmiu d -
differenza jistghu jinkludu edukazzjoni fit-tfulija bikrija ahjar, kurrikula
aggornati, edukazzjoni ta’ ghalliema mtejba, metodi ta’ taghlim
innovattiv, sostenn individwalizzat — b’'mod partikolari §al gruppi
zvantaggjati, inkluzi I-migranti u Roma — u kooperazzjoni aktar
b’sahhitha mal-familji u I-komunita lokali’ (p. 2). Permezz ta’ sehem
effettiv, l-iskejjel gedndin ikunu dejjem aktar kapaci li jezercitaw
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influenza pozittiva fuq il-kundizzjonijiet li jmorru lil hinn mill-iskola,
isostnu lit-tghalliema u |-familji taghhom.

ll-pubblikazzjonijiet ricenti tal-Agency It-Twettiq ta’ Assessjar Inkluziv
(2009) u L-Edukazzjoni ta’ Ghalliema ghal Skop ta’ Inkluzjoni
madwar [-Ewropa (2011) jinnutaw li I-ghalliema jinhtiegu zmien ghal
riflessjoni professjonali u jistgarru li kemm I-ghalliema kif ukoll it-
tghalliema jridu jizviluppaw mind-set pozittiva, u jaraw l-isfidi u I-izbalji
bhala opportunitajiet ta’ aktar tghallim. Fl-ambjenti kollha, id-diversita
ghandha tigi ¢¢elebrata u vvalorizzata u d-differenza tintgies th ala
rizorsa ghat-tghallim. Hija haga c¢ara li |-edukazzjoni inizjali u
kontinwa tal-ghalliema ghandha rwol vitali x'taqdi fl-izvilupp ta’
attitudnijiet pozittivi tal-ghalliema flimkien ma’ gherf-gharfien u hiliet.

ll-pubblikazzjoni Assessjar fAmbjenti Inkluzivi (2007) tenfasizza r-
rwol krégjali g hal-leaders tal-iskejjel biex jimxu lejn edukazzjoni
inkluziva. Filwaqt li I-ghalliema huma leaders fil-klassijiet taghhom li
huma kapaci li jinfluwenzaw it-taghlim u t-tghallim, huma ma jistghux
jiggarantixxu l-izvilupp ta’ prattika inkluziva jekk it-tim ta’ tmexxija tal-
iskola ma jsostnix ix-xoghol taghhom u I-izvilupp professjonali
kontinwu. ll-leaders tal-iskejjel ghandhom joholqu I-kundizzjonijiet ta’
zvilupp inkluziv permezz ta’ relazzjonijiet b’sahhithom u impenn lejn
il-kollaborazzjoni, il-hidma f'tim, I-investigazzjoni u I-innovazzjoni.

F'ethos pozittiv ta’ skola, it-tghalliema jinghataw widna u attivament
jigu involuti fl-assessjar tdthom u t -tghallim kif muri Afil-
pubblikazzjoni: Vudéijiet Zghazagh: Inlahhqu mad-Diversita fl-
Edukazzjoni (2008). Ir-Rapport Dinji fug id-Dizabilta (2011) jachfas
ukoll fuq il-htiega li l-vucijiet ta’ tghalliema (learners) b’dizabiltajiet
ghandhom jinstemghu. Biex dan isir, it-tghalliema ghandhom
jinghataw medda ta’ opportunitajiet biex ja¢cessaw informazzjoni (ez.
permezz ta’ metodi ta’ komunikazzjoni approprijati) u mbaghad
jinghenu biex jippro¢essaw informazzjoni, jorganizzaw ideat u
jwiegbu b’'modi li jaghmlu sens.

Ir-rapport tal-Agency Assessjar fAmbjenti Inkluzivi (2007)
jissuggerixxi li I-ghalliema konsistentement jaghmluha ta’ gwidi u
facilitaturi tat-tghallim. L-assessjar isir parti integrali mill-process tat-
tghallim bit-tghalliema jaghfsu fuq il-preferenzi, I-interessi u l-ostakli
ghat-tghallim taghhom. Il-pubblikazzjoni tal-Agency Edukazzjoni
Specjali madwar I-Ewropa (2003) u Diversita Multikulturali u
Edukazzjoni fal Htigijiet Specjali (2009) taghfas iktar fuq I-
importanza ta’ dawn it-tipi ta’ approc¢ji individwalizzati u r-rapport ta’
10



ICTs fl-Edukazzjoni ha Persuni  b’Dizabilitajiet  (2011)
(pubblikazzjoni mxierka mal-UNESCO IITE) thtas fuq kif | -
informazzjoni u t-teknologija tal-komunikazzjoni jistghu jkunu ghodda
b’sahhitha biex issostni I-approcji tat-tghallim individwalizzati.

Sieheb ewlieni fl-izvilupp ta’ prattika inkluziva jista’ jinkludi ambjenti
specjali. Hekk kif jizviluppaw ir-rwol taghhom bhala rizorsi, dawn I-
ambjenti jistghu jiffacilitaw il-bdil ta’ expertise professjonali, permezz
ta’ nnetwerkjar u djalogu u Zzieda fil-kapacita tal-iskejjel kollha biex
iwiegbu ghal htigijiet diversi. ll-pubblikazzjoni Edukazzjoni 8al
Htigijiet Specjali fl-Ewropa — Pubblikazzjoni Tematika (2003)
tissuggerixxi li din il-prattika tista’ ttejjeb is-sostenn pprovdut @at -
tghalliema kollha.

It-tghalliema u I-familji li jihtieu sostenn addizzjonali ghandhom
ikunu kapaci jaccessaw pjanijiet koerenti biex jassiguraw servizzi
approprijati, affordabbli u konsistenti biekqulamal -htigijiet
taghhom u jiksbu rizultati pozittivi fit-tul. Kif mistgarr fid-dokument
Intervent fit-Tfulija Bikrija: Progress u Zviluppi 2005-2010 (2010) |-
iskejjel u s-servizzi tas-sostenn mid-dixxiplini kollha hgndhom
jahdmu fkooperazzjoni mill-grib biex ffequ mal -htigijiet tat-
tghalliema u I-familji taghhom f’kull komunita lokali. Investiment fil-
provizjoni fis-snin bikrin u fis-sostenn bikri ghat-tghalliema kollha
ghandha tigi indirizzata f'termini ta’ zmien fit-tul. B’dan il-mod ikunu
jistghu jitnaqqsu s-servizzi mehtiega minn tghalliema vulnerabbli fil -
hajja aktar tard. Ir-rapport, L-ICTs fl-Edukazzjoni § al persuni
b’'dizabiltajiet 2011, jaghfas fuq l-importanza tal-involviment tal-familji
fl-izvilupp ta’ ghodod u approcji ghat-tghalliema li jistghu jintuzaw fit-
tghallim u s-sitwazzjonijiet fid-dar bala appro¢ju kontinwu u
koordinat.

ll-paper Inwettqu Assessjar Inkluziv (2009) tiddeskrivi I-mixja minn
xoghol multidixxiplinarju ghal interdixxiplinarju li tintegra I-gherf-
gharfien u I-perspettivi ta’ ogsma differenti ta’ expertise professjonali
biex @u kkunsidrati ‘problemi’ fis-shuhija taghhom u jipprovdu
opzjonijiet ta’ sostenn aktar flessibbli. Dan Il-approc¢ju ta’
kooperazzjoni jinhtieg kollaborazzjoni bejn is-setturi tal-policy (ez. is-
servizzi soc¢jali u tas-sahha) fil-livelli kollha.

Filwaqt li jingaraf ir -rwol kritiku tal-ghalliem u I-leaders tal-iskola
diskussi aktar ‘il fuq, il-principji ewlenin ipprezentati f'dan id-
dokument jibdew mill-perspettiva tat-tghalliemi, it-tpoggija tat-tfal u n-
nies ta’ eta zaghzugha fil-qalb tal-ippjanar dghall-prezenza taghhom
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(a¢cess u attendenza), partecipazzjoni (fl-esperjenzi ta’ tghallim ta’
kwalita) u ksib (ta’ rizultati permezz ta’ tishib fil-processi tat-tghallim).
Dan il-mudell, li nsibu fil-Linji-gwida dial Inkluzjoni tal-UNESCO
(2005) jigbru flimkien elementi ta’ xoghol tal-Agency u jaghfas fuq il -
htiega li |-prezenza — fi kwalunkwe ambjent edukattiv — wahdu,
mhuwiex bizzejjed. Kif sahqu delegati zghazagh fis-seduta tal-
Parlament Ewropew li saret fi Brussell fNovembru 2011, it-tghalliema
jinhtieg li jkunu attivament involuti fl-assessjar taghhom infushom u t-
tghallim u d-decizjonijiet kollha dwar il-futur taghhom.
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3. PRINCIPJI EWLENIN FIL-PROMOZZJONI TA’ PRATTIKA
INKLUZIVA

Filwaqt li I-foku tal-bi¢¢a I-kbira tax-xoghol tal-Agency huwa fuq is-
settur tal-edukazzjoni obbligatorja, dawn il-principji se japplikaw
ghas-setturi kollha u |-fazijiet tat-tghallim tul il-hajja u ghall-
edukazzjoni formali u mhux-formali. Il-principji ffukati fuq it-tghalliemi
japplikaw ugwalment al tghalliema Ii jkollhom jew ma jkollhomx
dizabilitajiet, fax | -inkluzjoni hija kkmmnata bil -kwalita ta’
edukazzjoni ghat-tghalliema kollha.

3.1 Inwiegbu ghall-vucijiet tat-tghalliema

ll-vucijiet tat-tghalliema u dawk tal-familja u s-sostenituri ghandhom
jinghataw widen ghal dak li jghidu, b’'mod partikolari meta d-
decizjonijiet li jittiehdu jaffettwaw il-hajja taghhom.

It-tghalliema ghandhom jigu pprovduti bl-informazzjoni relevanti
fformats approprijati biexhinghom jiehdu sehem shih fid -
diskussjonijiet u d-decizjonijiet li ghandhom xjagsmu mal-
edukazzjoni u l-ippjanar ghall-futur.

It-tghalliema ghandu jkollhom vuci fid-decizjonijiet li jaffettwawhom:

o fl-assessjar — jaghzlu modi differenti kif juru dak li jafu, jifhmu u
jistghu jaghmlu, ikunu involuti fid-diskussjonijiet  dwar
informazzjoni ta’ assessjar u kif dan jista’ jghin tghallim fil-futur;

e fil-process tat-tghallim — ikollhom modi differenti fl-ac¢essjar ta’

informazzjoni, jagmluh |i jaghmel sens u jesprimu lilhom
infushom;

o fl-ippjanar tat-tghalliema taghhom, jaghtu kaz ta’ fatturi personali;

e fil-provizjoni tas-sostenn jedilbu | -ostakli @at -tghallim li ma
jistigmatizzahomx jew jisseparahom mill-koetanji taghhom;

e fil-kurrikulu — ikollhom il-kelma taghhom f’rizultati fil-mira relevanti,
bis-sens, u personalizzati; u

o fl-evalwazzjoni tar-rizultati fil-mira tat-tghallim jassiguraw ksib
edukattiv u stat ta’ gaghda tajba.
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3.2 Partecipazzjoni attiva tat-tghalliema

It-tghalliema kollha huma intitolati Ii jkunu partecipanti attivi fil-hajja
tal-iskola u I-komunita.

It-tghalliema kollha ghandu jhossuhom parti mill-klassi/skola, ikunu
vvalorizzati @all -kontribuzzjoni individwali li jaglu fil -hajja tal-
komunita. It-tghalliema ghandhom jigu kkonsultati dwar kull sostenn
addizzjonali mehtieg biex jghinhom jippartecipaw fil-medda shiha ta’
attivitajiet jew esperjenzi offruti.

L-ghalliema ghandu:

e ikollhom sens ta’ appartenenza u jhossuhom siguri fl-ambjent tal-
iskola;

¢ ikollhom opportunitjaiet ta’ kollaborazzjoni u tghallim kooperattiv,
bi gruppi ta’ koetanji flessibbli biex jizviluppawhiliet socjali u ta
komunikazzjoni;

e ikollhom il-kisbiet taghhom maghrufa u ¢c¢elebrati;

e jiehdu sehem shih/parzjali f'attivitajiet extra-kurrikulari u barra mill-
iskola;

e jiehdu r-responsabilta dat -tghallim taghhom u rwol attiv fil-
process tat-tghallim, isostnu aspettazzjonijiet gholja u jzidu I-
indipendenza fit-tghallim; u jaghrfu r-responsabilitajiet lejn I-ohrajn
fil-klassi u I-komunita.

3.3 Attitudnijiet pozittivi tal-ghalliema

L-ghalliema kollha ghandu jkollhom attitudnijiet pozittivi lejn it-
tghalliema kollha u r-rieda li jdadmu kollaborattivament mal -kollegi
taghhom.

L-ghalliema kollha rgndhom jaraw id -diversita bala sahha u
stimulu dpat -tghallim taghhom. Fl-edukazzjoni inizjali u kontinwa
taghhom, I-ghalliema jinhtieu esperjenzi li jizviluppaw attitudnijiet
pozittivi u valuri u jinggzhom biex ifittxu, jirriflettu u jsi bu
soluzzjonijiet innovattivi @pal sfidi godda pprezentati b 'differenzi fit-
tghalliema. B’'mod partikolari, I-ghalliema ghandhom jilgghu b’idejhom
miftuha sostenn minn kollegi minn ogsma differenti ta’ expertise, u
jahdmu kooperattivament billi jimxu minn approc¢ju individwali ghal
approcju kollettiv fix-xoghol taghhom.
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L-ghalliema ghandhom:

e jiehdu responsabilta ghat-tghalliema kollha u juru fehim tal-htigijiet
fundamentali li huma kollha §andhom komuni bejniethom ez. li
jhossuhom siguri, li jappartjenu, li jiehdu gost bil-hin taghhom fl-
iskola u li jilhqu rizultati li jkollhom sens;

e jivvalorizzaw u juru impenn lihfjlu medda wiesgha ta rizulati
(outcomes) — (inkluzi sahha emozzjonali u stat ta’ gaghda tajba,
hiliet so¢jali) u jsostnu aspetazzjonijiet gholja @at -tghalliema
kollha;

e jaghrfu meta t-tghalliema jkunu jinhtiegu sostenn u jirrangaw dan
b’'mod sensittiv bejniethom mat-tghalliemi, minghajr l-uzu ta’
lejbils potenzjalmenti restrittivi;

e ikollhom gherf-gharfien ta’ medda ta’ rizorsi (inkluzi ICT) u I-hiliet
biex jghinuhom li jigu uzati b’modi effettivi fil-klassi;

e ikollhom attitudni pozittiva ghall-innovazzjoni u jkunu mhejjija biex
ikomplu l-izvilupp personali u professjonali taghhom;

e jikkollaboraw ma’ u jsostnu kollegi biex jirriflettu fugq prattika u
jibnu dherf -gharfien u hiliet ta’ tim biex jginu lit -tghalliema —
(perezempju fl-izvilupp tas-sostenn individwali, I-istrategiji tal-
klassi u l-ippjanar tat-tranzizzjoni); u

e jikkomunikaw b'mod effettiv mat-tghalliema, il-genituri u I-kollegi
mill-agenziji kollha u jsostnu prattika kollaborattiva biex it-
tghalliema kollha jibbenefikaw.

3.4 Hiliet effettivi tal-ghalliema

L-ghalliema kollha jridu jizviluppaw hiliet biex ilahhqu mal-htigijiet
diversi tat-tghalliema kollha.

Fl-edukazzjoni inizjali u kontinwa taghhom, I-ghalliema ghandhom
ikunu mammra b ‘’hiliet, gherf-gharfien, u fehim li jaghtuhom
kunfidenza biex jittrattaw b’'mod effettiv ma’ medda ta’ htigijiet tat-
tghalliema. L-ghalliema ghandhom jizviluppaw medda ta’ approcji ta’
assessjar u pedagogija bie x jghinuhom juzaw dawn b’modi flessibbli
biex inaggsu l-ostakli dhat -tghallim u jghinu fil-partecipazzjoni u |-
ksib. Ghandhom jizviluppaw razzjonal ¢ar ghall-approc¢ji uzati, jaghrfu
u jirriflettu fuq fatturi li jiskp jimpattaw fuq it -tghallim u l-ostakli li
jista’ jkun hemm.
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L-ghalliema ghandhom:

e jassessjaw it-tghalliema billi juzaw medda ta’ approgciji li jghinuhom
juru dak li jafu, jithmu u huma kapaci jaghmlu b’'modi varjati;

e juzaw il-feedback biex jidentifikaw u jifiu ostakli ghat -tghallim
biex jasiguraw li t-tghallim fil-futur ikun écessibbli, koerenti u
relatat mal-hajja taghhom;

e jipprovdu medda ta’ opportunitajiet ta’ tghallim b’ghazla ghat-
tghalliema kollha, flinja ma fehma dwar intelligenza ta’ wahda
multi-dimensjonali;

e juzaw medda ta’ approcji ta’ taghlim, juzaw gruppi flessibbli u
jiehdu akkont tal-preferenzi tat-tghalliema;

e jippjanaw kurrikulu relevanti li jipprovdi opportunitajiet koerenti
ghall-izvilupp ta’ kompetenzi ewlenin, kompetenzi krosskurrikulari
u ‘ingagg’ li jaghmel sens ghat-tghalliema kollha; u

e jahdmu mal-kollegi biex jizviluppaw pjanijiet individwali i
jassiguraw it-thaddim ta’ kull sostenn néessarju, ghajnuniet u
adattazzjonijiet biex ilahhqu mal-htigijiet tat-tghalliema.

3.5 Leadership vizjonarju ta’ skejjel

ll-leaders tal-iskejjel ghandhom jivvalorizzaw id -diversita fost I-istaff
kif ukoll it-tghalliema, jinkoraggixxu I-kolleggjalita u jsostnu I-
innovazzjoni.

Prattika inkluziva effettiva tinhtieg tmexxija vizjonarja fil-livelli kollha li
turi valuri inkluzivi u tizviluppa ethos pozittiv u ambjent ghat-tghallim li
jifforma I-bazi ta’ edukazzjoni ta’ kwalita. Fl-iskola kollha, il-valuri
inkluzivi dhandhom ikunu evidenti fil -policies kollha u I-pjanijiet ta’
zvilupp u murija permezz ta’ relazzjonijiet ta’ xoghol u prattika li huma
mutwament ta’ sostenn bejn il-leaders tal-iskola, I-istaff u t-
tghalliema.

ll-leaders tal-iskola ghandhom:

e jistabbilixxu ethos pozittiv u kultura tat-tghallim billi jaghmlu I-
vizjoni u l-valuri inkluzivi tagjhom kif ukoll il -fehmiet tagihom
espli¢iti fl-aspetti kollha tal-hajja tal-iskola;
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jassiguraw li stat ta’ qaghda tajba u inkluzjoni huma c¢entrali ghall-
policies kollha u evidenti fil-prattika kollha;

jorganizzaw skejjel b’'modi li jevitaw I-illejbiljar jew I-ikkategorizzar
tat-tghalliema, ez.: iggruppjar imhallat u flessibbli ta’ attivitajiet
differenti;

attivament jahdmu biex jippromwovu strategiji ghad -differenza li
jinkludu lit-tghalliema billi jestendu dak Ili jkollhom Tfgad -
dispozizzjoni taghhom fl-ambjent tat-tghallim ta’ kuljum taghhom;

jinkoraggixu u jaghtu s-sahha lill-istaff biex jizviluppaw il-kapacita
taghhom u |-kompetenza biex ilahqu mad -diversita tal-htigijiet
permezz ta' approcji differenti u jikkontribwixxu I-expertise
taghhom ghall-komunita tat-tghallim tal-iskola kollha;

isostnu |-istaff biex jirrifletti fuq il-prattika taghom u jsiru
tghalliema awtonomi ghal tul-il-hajja;

jimmaniggjaw ir-rizorsi effettivament u jassiguraw li dawn jirriflettu
u jirrispettaw id-diversita tat-tghalliema fl-iskola;

juzaw sorsi ta’ ffinanzjar b’'mod kreattiv biex jassiguraw @&ess
fiziku @all -bini u sostenn approprju (inkluzi aids/I@&) g -
tghalliema kollha;

jizviluppaw  monitgép  effettiv, evalwazzjoni -nifsija u
evalwazzjoni ¢¢entrata fuq it -tghalliemi li taghti kas il-ksib tat-
tghalliema kollha u ta’ rizultati fil-mira usa’, kif ukoll akkademici;

juzaw ir-rizultati ghall-monitoragg u l-evalwazzjoni biex jginhom
fl-ippjanar u t-titjib strategiku biex jizviluppaw il-kapacita tal-iskola
biex isostnu |-ahjar progress possibbli ghat-tghalliema kollha;

jipprovdu sostenn pastorali effettiv ghall -istaff kollu u jaghdmu biex
itaffu pressjonijiet esterni billi jizviluppaw razzjceval ghal
approdiji li jsiru mill-iskola;

jimmaniggjaw staff specjalista u networks interni u esterni biex
jiehdu responsabilta flimkien u janhdmu f'sehib biex jiffacilitaw

acc¢ess ghall-kurrikulu u attivitajiet extra-kurrikulari ghat-tghalliema
kollha; u

jikkomunikaw b’mod effettiv mal-komunita lokali, servizzi ta’
sostenn interdixxiplinarju u ambjenti spg@listi biex jassiguraw
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approcju holistiku u kkordinat ghat-tghalliema u I-familji taghhom li
jaghrfu I-importanza li jlahhqu ma’ htigijiet usa’ li jtejbu t-taghlim.

3.6 Servizzi interdixxiplinarji koerenti

Kull skola dghandu jkollha ac¢¢ess biex issostni servizzi ta’ komunita
interdixxiplinarja.

It-tfal u n-nies ta’ eta zaghzugha ma jkollhomx success fit-tghallim
taghhom jekk is-sahha bazika, il-htigijiet socjali u emozzjonali
taghhom ma jintlahqux. Dan ghandu mnejn ikun jinhtie§ sostenn
ghall-familji u I-kommunitajiet u jkunu jinhtiegu servizzi bhalma huma
s-sahha u s-servizzi s@jali li jikkollaboraw flimkien u jassiguraw
approcju shiehi.

Servizzi interdixxiplinarji ghandhom:

e juru relazzjonijiet ta’ xoghol tajjeb u komunikazzjoni effettiva bejn
u ma’ setturi/servizzi differenti u skejjel fil-komunita. Ghandhom
ikunu ta’ ghajnuna biex I-informazzjoni tkun maqgsuma tajjeb
filwaqgt li §i pprovdut sostenn approprju u fil -hin. Dan ghandu
jindirizza I-htigijiet addizzjonali (bhalma huma t-terapiji u I-htigijiet
mediéi, is-sostenn ghas-sahha mentali e¢c.);

e ghandhom jahdmu mill-gqrib ma’ genituri u tghalliema biex isahhu
konnessjonijiet bejn il-familji, skejjel u t-timijiet interdixxplinarji; u

e jahdmu ma’ skejjel biex jinvolvu l-istakeholders kollha, inkluzi |-
ambjenti/skejjel spéjali fin -networks tas-sostenn taghom u
jaghrfu modi innovattivi kif jagsmu |-expertise.
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4. KUMMENTI TAL-GHELUQ

Filwaqgt Ii jibni fug ix-xoghol tal-Agency u b’'mod partikolari fuq il-
principji ewlenin li nsibu fir-rakkomandazazjonijiet tal-2009 dan id-
dokument jissettja xi konsiderazzjonijiet ewlenin biex jippromwovi
prattika inkluziva.

Filwaqt li jaghraf l-importanza tar-rwol tal-ghalliem, il-Kummissjoni tal-
Komunitajiet Ewropej (2006) tistqgarr: ‘ll-fatturi I-aktar importanti chal
efficjenza u ekwita huma I-kwalita, |-esperjenza u |-motivazzjoni tal-
ghalliema u t-tipi ta’ pedagogija uzati. Filwaqt Ii jikkollaboraw mal-
genituri u s-servizzi tal-welfare tal-istudenti, |-ghalliema jista’ jkollhom
rwol ewlieni fl-assigurar ta’ parteCipazzjoni ta’ min hu l-aktar
zvantaggjat’ (p. 6).

Kif d-Direttur tal-Agency Cor Meijer, waqt li kien giedped jitkellem fit -
tnedija tar-Rapport Dinji fuq id-Dizabilta (Gunju 2011) qal: ‘Nistghu
niddiskutu I-inkluzjoni fuq diversi livelli, il-livell kun¢ettwali, il-livell ta’
policy, il-livell normattiv jew ta’ ricerka, imma fl-ahhar mill-ahhar huwa
[-ghalliem fil-klassi i jrid ifhag mal -varjeta tal-istudenti fil-klassi.
Huwa I|-ghalliem li jimplimenta I-principji ta’ edukazzjoni inkluziva.’

ll-prin€ipji ewlenin li nsibu hawnhekk, darba wahda mmexxija b’dawk
il-principji indirizzati lejn il-policy makers fI-2009, ghandhom isostnu
ghalliema u prattikanti ohra biex jizviluppaw prattika inkluziva, u
effettivament ilahhqu ma’ htigijiet diversi fil-klassijiet mainstream.
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5. AKTAR TAGHRIF

It-taghrif kollu rreferut f'dan id-dokument jista’ jinsab fit-tagsima tal-
Principji Ewlenin — Prattika tal-websajt f: http://www.european-
agency.org/agency-projects/key-principles

Dawn jinkludu:

— ‘Matri¢i’ ta’ evidenza mill-istudji tal-Agency Ii jsostnu kull wiked
mill-principji ewlenin murija f'sezzjoni 3;

— Konnessjonijiet mal-pubblikazzjonijiet tal-Agency u materjal i
saret referenza ghalih fdan id-dokument.

5.1 Sorsi tal-Agency

— Edukazzjoni Specjali fl-Ewropa kollha (2003)

— Edukazzjoni dal Htigijiet Specjali fl -Ewropa — Pubblikazzjoni
Tematika (Volum 1, 2003 u Volum 2, 2006)

— Edukazzjoni Inkluziva u Prattika fil-Klassi fl-Edukazzjoni
Sekondarja (2005)

— Opinjonijiet Za@zugha fuq Edukazzjoni ta
(2005)

— Intervent Bikri fit-Tfulija (2005)

— Pjanijiet Individwali ta’ Tranzizzjoni (2006)

— Assessjar fAmbjenti Inkluzivi (2007 u 2009)

— Vudijiet Zghazagh: Inlahhqu mad-Diversita fl-Edukazzjoni (2008)

Htigijiet Specjali

— ll-fehmiet ta’ persuni zdghazagh fuq |-edukazzjoni inkluziva: Id-
Dikjarazzjoni ta’ Lizbona (2007)

— It-Twettiq ta’ Assessjar Inkluziv (2009); L-Assessjar ghat-Tghallim
u l-Istudenti biAtigijiet Edukattivi Specjali  (2009); Inpoggu I-
assessjar inkluziv fil-prattika (2009); Ir-Rakkomandazzjonijiet ta’
Cipru fuq I-Assessjar Inkluziv (2009)

— L-lzvilupp ta’ sett ta’ indikaturi — ghal edukazzjoni inkluziva fl-
Ewropa (2009)

— Diversita Multikulturali u Edukazzjoni ghal Atigijiet Specjali (2009)

— Intervent fit-Tfulija Bikrija — Progress u Zviluppi 2005-2010 (2010)
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— Edukazzjoni Inkluziva fl-Azzjoni — Qafas ta’ Progett u Razzjonal
(2010)

— L-Edukazzjoni tal-Ghalliema ghall-Inkluzjoni - Studju tal-
Letteratura (2010)

— ICTs fl-Edukazzjoni ghal Nies b’Dizabiltajiet (2011)

— L-Edukazzjoni tal-ghalliema ghal skop ta' Inkluzjoni fl-Ewropa
(2011)

— Partecipazzjoni fl-Edukazzjoni Inkluziva — Qafas ghal Indikaturi ta’
Zvilupp (2011).

5.2 Sorsi ohra

[I-Kummissjoni tal-Komunitajiet Ewropej (2006) Komunikazzjoni mill-
Kummissjoni @all -Kunsill u [-Parlament Ewropew. Hfenza u
ekwita fl-edukazzjoni Ewropea u s-sistemi ta’ tahrig. Brussell,
8.9.2006 COM(2006) 481 final http://ec.europa.eu/education/
policies/2010/doc/comm481_en.pdf

[I-Kummissjoni tal-Kommunitajiet Ewropej (2010) Komunikazzjoni
mill-Kummissjoni  tal-Parlament Ewropew, il-Kunsill, il-Kumitat
Ekonomiku u Socjali Ewropew u I-Kumitat tar-Regjunijiet. L-Istrategija
Ewropea tad-Dizabilta 2010-2020: Impenn ingedded ghal Ewropa
Hielsa Mill-Fruntieri. Brussell, 15.11.2010 COM (2010) 636 final
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:
0636:FIN:EN:PDF

[I-Kunsill tal-Unjoni Ewropea (2009) Konkluzjonijiet tal-Kunsill tat-12
ta’ Mejju 2009 fugq Qafas Strategjiku ghall -Kooperazzjoni Ewropea fl-
Edukazzjoni u t-Tahrig (‘ET 2020") (2009/C 119/02) http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:119:0002:0
010:EN:PDF

lI-Kunsill tal-Unjoni Ewropea (2010) Konkluzjonijiet tal-Kunsill fuq id-
dimensjoni sdjali tal -edukazzjoni u t-tahrig. 3013™ Edukazzjoni,
Zghazagh u laggha  tal-Kunsill  tal-Kultura ~ 11/05/2010
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_Data/docs/pressdata/en
leduc/114374.pdf

[I-Kunsill tal-Unjoni Ewropea (2011) II-Konkluzjonijiet tal-Kunsill fuq ir-
rwol tal-edukazzjoni u t-tahrig fit-twettiq ta’ ‘L-Istrategija Ewropa
2020’ (2011/C 70/01) http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/
LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:070:0001:0003:EN:PDF

21


http://ec.europa.eu/education/policies/2010/doc/comm481_en.pdf�
http://ec.europa.eu/education/policies/2010/doc/comm481_en.pdf�
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0636:FIN:EN:PDF�
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0636:FIN:EN:PDF�
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:EN:PDF�
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:EN:PDF�
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:EN:PDF�
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_Data/docs/pressdata/en/educ/114374.pdf�
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_Data/docs/pressdata/en/educ/114374.pdf�
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2011:070:0001:0003:EN:PDF�
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2011:070:0001:0003:EN:PDF�

Nazzjonijiet Uniti (2006) Konvenzjoni fuq id-Drittijiet tal-Persuni
b’Dizabilta, New York: In-Nazzjonijiet Uniti

L-Organizzazzjoni Dinjija tas-Sahha (2011) Rapport Dinji fuq id-
Dizabilta. Ginevra, L-Isvizzera, WHO

L-Organizzazzjoni ¢hall -Kooperazzjoni u Zvilupp Ekonomiku (2007)
L-ebda fallimenti aktar: F@xar passi lejn ek wita fl-edukazzjoni,
OECD, Parigi

UNESCO (2005) Linji-Gwida ghal Inkluzjoni: Nassiguraw Access
ghal Edukazzjoni ghal Kulhadd. UNESCO, Parigi

UNESCO (2009) Linji-Gwida ghal Policy ta’ Inkluzjoni fl-Edukazzjoni.
UNESCO, Parigi http://unesdoc.unesco.org/Ulis/cgibin/ulis.pl?catno=
177849&set=4A9F89E7 2 250&gp=1&II=1
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L-ewwel rapport fis-serje tal-Principji Ewlenin kien mibni fuq ix-xoghol
tal-Agency ippubblikat sal-2003. Aktar riezaminazzjoni fuq il-hidma
tal-Agency kienet ippubblikata fl-2009 fid-dokument Principji Ewlenin
ghall-Promozzjoni tal-Kwalita fl-Edukazzjoni Inkluziva -
Rakkomandazzjonijiet ghall-Policy Makers.

Iz-zewq pubblikazzjonijiet jipprovdu sintenzi ta’ dak li nstab mix-xoghol
tematiku tal-Agency biex isostni l-izvilupp ta’ policy ghal edukazzjoni
inkluziva.

It-tielet dokument fis-serje tal-Principji Ewlenin ghal darb’ohra jibni fuq
ix-xoghol tematiku tal-Agency li sar sal-2003, imma jiffoka fuq
iI-Principji Ewlenin ghall-Prattika |i jsostnu I|-kwalita ta’ edukazzjoni
inkluziva. Dan thejja mill-policy makers, u |-prattikanti, ghall-policy
makers u professjonisti li jipprovdu leadership fl-edukazzjoni. L-ghan
tad-dokument huwa li jipprovdihom b’sommarju tal-principji tal-prattici
ewlenin li jidhru li huma krucjali biex jigi pprovdut sostenn ta’ kwalita
ghat-tghalliema bi htigijiet diversi fambjenti mainstream.

Huwa ttamat li dawn ir-rakkomandazzjonijiet dwar principji ewlenin
jipprovdu aktar sostenn fil-mixja lejn sistemi ta’ edukazzjoni inkluziva
fl-Ewropa.
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