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TEHOKKAAN VIESTINNAN KULTTUURIN

LUOMINEN KOULUTUKSESSA

Resilienssin vahvistaminen ja hyvinvoinnin
edistaminen tehokkaan viestinnan avulla

Vahvistetaan resilienssia inklusiivisilla
koulutusjarjestelmilla (BRIES)
-toiminnassa tarkasteltiin, miten
COVID-19-pandemia on vaikuttanut

koulutusjarjestelmiin Euroopassa, mita
kriisista opittiin ja miten kriisi voidaan

Vakiintunut tehokkaan viestinnan
kulttuuri tukee oppijoiden, perheiden,
opettajien ja kouluyhteisdjen resilienssia
ja hyvinvointia. Kriisin aikana tama

vahentaa riskitekijoiden vaikutusta
kaikille.

kaantaa tilaisuudeksi rakentaa resilienssia
ja edistaa hyvinvointia.

Tehokkaan viestinnan kulttuuri koulutuksessa
mahdollistaa ja tukee sidosryhmia...

luomaan
yhteisossa
tukiverkostoja
oppijoiden ja
perheiden
avuksi

toimimaan
ennakoivasti ja
tuntemaan
olevansa val-
mistautuneita
psykososiaalisiin
hatatilanteisiin

tarjoamaan
turvallisia ja
suojattuja psy-
kososiaalisia
oppimisym-
paristoja

kayttamaan
tehokasta vies-
tintaa kaikkien
oppijoiden
tarpeiden
huomioon
ottamiseksi

Tehokkaan viestinnan peruselementit

Tehokkaan viestinnan kulttuurin luominen koulutuksessa -malli kattaa
kaksisuuntaisen ja monikanavaisen viestinnan, joka tarjoaa erilaisia tapoja
viestia verkossa ja henkilokohtaisesti. Peruselementit kuvaavat tehokkaan
viestinnan oleellista perustaa eri konteksteja huomioiden, useiden kanavien
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avulla.
Monikanavainen viestinta
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Perheet koulutuksessa Perheet
Paattajat Paattajat
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Monikanavainen viestinta

Tehokkaan viestinnan kulttuurin luominen koulutuksessa -malli liittyy
hyvinvoinnin viitekehykseen. Peruselementit toimivat viitekehyksessa

tekijoina, jotka muuttavat olemassa olevat viestintaresurssit tehokkaaksi
viestinnaksi.

Kun koulutuksen sidosryhmat harjoittavat tehokasta viestintaa, ne kehittavat

tehokkaan viestinnan kulttuuria, johon osallistuvat kaikki koulutusympariston
toimijat. Tama puolestaan johtaa kaikkien parempaan hyvinvointiin ja
resilienssiin myos kriisien keskella.

Muutostekijat

Tehokkaan viestinnan
peruselementit koulutuksessa:
selkeys, saavutettavuus,
luottamus ja avoimuus

Tehokas viestinta

Olemassa olevat

viestintaresurssit Muuttuu...

Toteuttaa...

Tehokkaan
viestinnan

Hyvinvointi ja Edistaa... _
resilienssi kylttuu.rm .
vahvistaminen ja
kdyttaminen
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Tehokkaan viestinnan kulttuuri
koulutuksessa auttaa paattajia
tunnistamaan kaikkien
oppijoiden tarpeet ja
vastaamaan niihin.

Paattajia rohkaistaan
pohtimaan pandemian aikana
kaytossa olleissa viestintara-
kenteissa ja -prosesseissa
kokemiaan haasteita ja
selvittamaan, miten naita
prosesseja voitaisiin
parantaa.

Jos haluat tarkempaa tietoa siita, kuinka tehokas viestinta koulutuksessa voi tukea
kriisien lieventamista, lataa Ohjeet tehokkaan viestinnan kulttuurin luomiseksi
koulutuksessa kehittamiskeskuksen verkkosivuilta.

Siirry verkkosivustollemme saadaksesi lisatietoja BRIES-toiminnasta:

WWWw.european-agency.org/activities/BRIES
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